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Praambel

VI.

VII.

VIII.

Wir grinden die ,OurPower Energiegenossenschaft SCE mit beschrankter Haftung® in
der Uberzeugung, dass der Klimawandel und die Energiewende wesentliche
Schicksalsfragen fir die Bewohnbarkeit des Planeten Erde sind und dringender
Handlungsbedarf besteht.

Wir griinden OurPower.coop, um im kooperativen Wirtschaften und im gemeinsamen
gesellschaftlichen Wirken mit gro3erer Kraft, hOherer Geschwindigkeit und deutlicherer
Wirkung eine 100 % solare Energieversorgung voranzutreiben.

Wir grinden OurPower.coop, um die radikalen technischen und 6konomischen
Chancen der Digitalisierung, Dezentralisierung und Demokratisierung der Energie-
wirtschaft fir den Klimaschutz und eine nachhaltige, lebensbejahende und humane
Wirtschaft zu nutzen.

OurPower.coop existiert, um gemeinsam mit ihren Mitgliedern die Werkzeuge, Infra-
struktur und Unterstltzung bereitzustellen, den Bedarf an Elektrizitat und sonstiger
Energie so weit wie mdglich aus eigener gemeinschaftlicher Erzeugung zu decken, und
diese regionalen, sozialen und 6kologischen Zusammenhange des Wirtschaftens
sichtbar und transparent zu machen.

OurPower.coop zielt dabei ebenso wie auf Okologische Energieerzeugung auf
Energieeinsparung, technische Effizienz, sparsamen Ressourceneinsatz und die
gemeinsame Entwicklung und Starkung eines angepassten Lebensstils.

Unseren Namen verstehen wir explizit in der doppelten Bedeutung, sowohl unseren
energiewirtschaftlichen Bedarf kooperativ zu decken als auch unsere persoénliche und
soziale Gestaltungskraft gemeinschaftlich zu starken.

Bei der Verfolgung der Zwecke der Genossenschaft orientieren wir uns am Leitbild
einer lebensbejahenden, nachhaltigen Wirtschaft, in der die Bedurfnisse der Menschen
und die Achtung vor der Schopfung Vorrang vor Gewinnstreben und
Kapitalvermehrung haben, an den Prinzipien globaler Verantwortung und Gerechtigkeit
sowie einer offenen, pluralistischen Gesellschaft.

In diesem Sinne verstehen wir OurPower.coop auch als eine Perle im Netz nach-
haltiger, kooperativer Initiativen und Genossenschaften. Die Stabilisierung und
Ausweitung dieses Netzes sehen wir Uber den engeren Unternehmenszweck
hinausgehend als unsere Aufgabe, sowohl in Fragen praktischer Unterstitzung wie
auch in gegenseitiger materieller und finanzieller Hilfe.
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|. Firma, Sitz und Unternehmensgegenstand

§1. Firma und Sitz

(1) Die Genossenschatt fiihrt die Firma

OurPower Energiegenossenschaft SCE mit beschrankter Haftung

(2) Der Sitz der Genossenschaft ist Wien.

§ 2. Zweck und Unternehmensgegenstand

(1) Zweck der OurPower.coop ist es, den Bedarf ihrer Mitglieder zu decken und ihre
wirtschaftliche und soziale Aktivitat zu fordern, insb im Bereich Klimaschutz und Energie.
Sie bietet allen Menschen in ihrem Tatigkeitsgebiet eine demokratische Basis zur
gemeinschaftlichen Selbstversorgung aus Erneuerbaren Energiequellen und zum Absatz
der von ihnen erzeugten Energie. Sie motiviert und unterstiitzt ihre Mitglieder, die zum
Schutz des Weltklimas dringend notwendige Energiewende in ihrem jeweiligen Bereich
selbstdndig und eigenverantwortlich voranzutreiben und dber nationale und soziale
Grenzen hinweg Klimaschutz und Energiewende zu stéarken und zu beschleunigen und
klimaschadigende fossile Energien und Ressourcenverschwendung durch Erneuerbare,
Effizienz und Sparsamkeit zu ersetzen.

()

Der Gegenstand des Unternehmens ist:

1.

[Bereich Marktplatz] Entwicklung, Errichtung und Betrieb eines digitalen Marktplatzes
fur dezentrale Erneuerbare Energie und Energieoptimierung,

[Bereich Lieferung] Einkauf, Vertrieb und Vermittiung von Energie aus erneuerbaren
Quellen, insb unter Nutzung von Energieanlagen und Energiesystemen an oder in
Mitglieder- und Kundenstandorten,

[Bereich Erzeugung] Erwerb, Finanzierung, Errichtung, Verkauf und Betrieb von
Anlagen zur Erzeugung, Bereitstellung und Speicherung von Energie aus erneuer-
baren Quellen und zur Steigerung der Effizienz und Flexibilitdt in der Energienutzung,

. [Bereich Energiedienstleistungen] Entwicklung, Einkauf und Vertrieb bzw. Erbringung

von Produkten und Dienstleistungen flir eine sparsame, flexible und effiziente
Energieversorgung,

[Bereich Bildung] Aufbereitung und Verbreitung von Informationsmaterial, Publikati-
onen und Medien, Organisation und Durchfiihrung von Beratungen, Vortragen,
Veranstaltungen, Schulungen und Kursen sowie Offentlichkeitsarbeit im Sinne des
Genossenschaftszwecks,

. [Bereich F & E] Erforschung und Entwicklung von Produkten, Methoden, Organisa-

tionsstrukturen und Know-how, die der Verwirklichung des Genossenschaftszwecks
dienen,

[Bereich Soziale Projekte] Die Forderung von sozialen Hilfsprojekten und Projekten der
Entwicklungszusammenarbeit zur Bekédmpfung von Energiearmut, Verbesserung der
Energienutzung und —versorgung, des globalen Klimaschutzes und der Umsetzung der
Energiewende.
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(3) Die Genossenschatft ist zu allen MaRnahmen und Geschaften, die zur Erreichung des
Genossenschaftszweckes notwendig oder nitzlich erscheinen, insb allen mit der
Energienutzung zusammenhangenden Dienstleistungen, deren Planung und Umsetzung
berechtigt. Die Genossenschaft darf Zweigniederlassungen im In- und Ausland errichten
und sich an juristischen Personen des Unternehmens-, des Genossenschafts- und des
Vereinsrechts sowie an unternehmerisch tatigen eingetragenen Personengesellschaften
mit der gleichen Zielsetzung beteiligen.

(4) Die Ausdehnung des Geschéfts auf Nichtmitglieder ist zulassig.

Il. Mitgliedschaft

§ 3. Erwerb der Mitgliedschaft, Kategorien von Mitgliedern

(1) Mitglieder der Genossenschatft konnen nattirliche und juristische Personen werden, die die
Ziele der Genossenschaft unterstiitzen und im Sinne dieser Satzung zusammenarbeiten
wollen. Mitglieder, die die Dienste und Einrichtungen der Genossenschaft nicht nutzen, sind
als investierende und unterstitzende Mitglieder zugelassen.

(2) Die Aufnahme erfolgt aufgrund einer schriftlichen Beitrittserklarung durch Beschluss des
Vorstands. Der Vorstand kann die Aufnahme ohne Angabe von Griinden ablehnen.

(3) In der Beitrittserklarung sind Name, Geburtsdatum, Geschafts- bzw. Wohnadresse der
natUrlichen Person bzw. Firma, Sitz und Firmenbuchnummer, HBR-Nummer oder
aguivalente eindeutige ldentifikation der juristischen Person sowie die E-Mail-Adresse
anzufuihren, unter der sie flir die Genossenschaft verlasslich erreichbar ist, sowie die Anzahl
der Ubernommenen Geschaftsanteile.

(4) Die Mitglieder sind in drei Kategorien unterteilt:

1. ,Pioniere®, das sind Mitglieder, die natlrliche Personen sind und aufgrund besonderer
Verdienste dieser Kategorie zugeordnet werden;

2. ,Power-Partner®, das sind Mitglieder, die juristische Personen sind und die Start,
Aufbau und Weiterentwicklung des Unternehmens durch ihre Leitfunktion, Reichweite
und Community als wesentliche Geschéftspartner ermdglichen, oder natirliche
Personen, die Reprasentanten der vorgenannten juristischen Personen sind;

3. ,Nutzer & Unterstitzer, das sind alle anderen Mitglieder, die durch finanziellen
Beitrag, aktive Nutzung des Marktplatzes und der Dienstleistungen der Genossen-
schaft, Mithilfe bei der Gewinnung neuer Mitglieder und Nutzer*innen, Verbreitung der
Idee u.a.m. den Aufbau und Erfolg unserer Genossenschaft tragen und unterstitzen.

Die Zuordnung der Mitglieder zu je genau einer Kategorie wird durch den Vorstand — flr die
Kategorien gem. Ziffern 1 und 2 gemeinsam mit dem Aufsichtsrat — entschieden und begrin-
det den Ubernommenen Pflichten entsprechend differenzierte Rechte (88 24.4, 33.2, 34.1).

§ 4. Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch

1. Ubertragung des gesamten Geschaftsguthabens (§ 14),
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2. Kindigung (85),
3. Ausschluss (§86),
4. Tod, im Fall einer natirlichen Person (87.1),

5. Auflésung, im Fall einer juristischen Person (§7.2).

§ 5. Kundigung

(1)

(@)

Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Ende eines Geschaftsjahres kiindigen. Die
Kindigung muss durch zustellbestatigte E-Mail an den Vorstand oder eingeschriebenen
Brief erfolgen. Es ist eine dreimonatige Kundigungsfrist einzuhalten, die im Fall der E-Mail
durch das Empfangsdatum der Rickbestétigung bzw. durch das Postaufgabedatum des
Kindigungsschreibens belegt wird. Wird die Kiindigung nicht rechtzeitig vorgenommen, ist
sie zum Ende des folgenden Geschaftsjahrs wirksam.

Die Kundigung einzelner Geschéaftsanteile unter Beibehaltung der Mitgliedschaft ist
zulassig, sofern das betreffende Mitglied Eigentiimer*in zumindest eines Geschéftsanteils
bleibt. Bezlglich der Form, Frist und Wirksamkeit der Kiindigung gilt Abs. 1.

§ 6. Ausschluss

(1)

()

3)

Der Ausschluss eines Mitglieds kann erfolgen:
1. wegen schwerwiegenden VerstoRes gegen diese Satzung,

2. wenn es sich mit falligen Zahlungen an die Genossenschaft auch nach zweimaliger
Mahnung unter Hinweis auf den drohenden Ausschluss mehr als 12 Wochen in Verzug
befindet,

3. wegen Fehlens oder Wegfalls der Voraussetzungen fir die Mitgliedschaft (§ 3),

4. wenn es sich wiederholt weigert, die gemeinsamen Interessen zu férdern oder durch
sein Verhalten andere Mitglieder oder die gemeinsamen Interessen ideell oder
materiell schadigt.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstands; dem Mitglied ist zuvor unter
Angabe der Griinde Gelegenheit zur AuRRerung zu geben. Der Beschluss ist dem Mitglied
durch verbindliche E-Mail oder eingeschriebenen Brief an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse bekannt zu geben. Mit Absendung des Beschlusses erléschen alle dem
Ausgeschlossenen Ubertragenen Mandate und es ist nicht mehr berechtigt, an General-
versammlungen teilzunehmen und/oder die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch
zu nehmen.

Gegen den AusschlieBungsbeschluss des Vorstands kann das Mitglied innerhalb eines
Monats ab Absendung des Beschlusses (Datum des Poststempels) Beschwerde beim
Aufsichtsrat erheben. Die Entscheidung des Aufsichtsrats ist endguiltig.

§7. Tod, Auflésung

1)

Im Falle des Todes erlischt die Mitgliedschaft des Verstorbenen. Sofern die Erben nicht
aufgrund ihres Antrags vom Vorstand in die Genossenschaft aufgenommen werden und
die Geschaftsanteile des Verstorbenen Ubernehmen, erfolgt die Auseinandersetzung auf
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(@)

der Grundlage des Jahresabschlusses des Geschaftsjahres, in dem das Mitglied verstorben
ist. Die Auszahlung an den Nachlass bzw. die Erben erfolgt ein Jahr nach Ablauf des
Geschaftsjahres, in dem das Mitglied verstorben ist.

Wird eine juristische Person oder Personengesellschaft aufgelost, so scheidet sie mit
Schluss des Geschaftsjahrs, in dem die Auflosung erfolgt, aus.

§ 8. Auseinandersetzung

(1)

()

©)
(4)

Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung seines Geschéaftsguthabens
(8 13.2).

Die Auszahlung erfolgt zwei Jahre nach Ablauf des Geschéftsjahrs, in dem das Mitglied
ausgeschieden ist. Die Genossenschaft ist berechtigt, fallige Gegenforderungen
aufzurechnen. Nicht behobene Geschéaftsguthaben verfallen nach Ablauf von zwei Jahren
ab Falligkeit zugunsten der satzungsgemalRen Kapitalriicklage (8§ 42.2.2).

Bei KUndigung einzelner Geschaftsanteile (8 5.2) gelten (1) und (2) sinngemali.

Die Auszahlung ist ausgeschlossen, falls sie zu einer Unterschreitung der Mindestkapitals
(8 15.1) fuhren wiirde oder die Liquiditat der Genossenschaft dies nicht zulasst. In diesem
Fall ist die Auszahlung solange aufgeschoben, bis sie ohne Unterschreitung des
Mindestkapitals moglich ist bzw. die Liquiditat der Genossenschatft dies zul&sst.

§ 9. Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht,

1. die Angebote, Einrichtungen und Dienstleistungen sowie Vergilnstigungen der
Genossenschaft in Anspruch zu nehmen,

2. an Generalversammlungen teilzunehmen, zu den Punkten der Tagesordnung zu
sprechen, dazu Auskunft zu erhalten und dartber abzustimmen, Antrage zu stellen
und sein Stimmrecht (8 33) auszuliben,

3. an der Einberufung von aufRerordentlichen Generalversammiungen mitzuwirken
(88 29.2.2 und 31.2),

4. vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung Kopien des
Jahresabschlusses, des Lageberichts des Vorstands, des Berichts des Aufsichtsrats
und der Kurzfassung des Revisionsberichts zu erhalten,

5. an der von der Generalversammlung beschlossenen Gewinnausschittung teilzu-
nehmen,

6. eine Kopie der Satzung und allfalliger Satzungsénderungen zu erhalten,

7. in das Generalversammlungsprotokoll (§ 38) Einsicht zu nehmen.

§ 10.Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht:

1. den Bestimmungen der Satzung und den Beschllissen der Generalversammiung
nachzukommen,
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2. gemalR § 12 Geschaftsanteile zu erwerben und sofort einzuzahlen,

3. sofort bei Falligkeit das Eintrittsgeld bzw. Aufgeld zu zahlen, falls solche beschlossen
sind,

4. rechtzeitig die jahrlichen Mitgliedsbeitrage zu zahlen, falls der Vorstand solche
beschlossen hat,

5. der Genossenschaft unverziiglich jede Anderung der in der Beitrittserklarung (§ 3.3)
enthaltenen Angaben (insb der Wohn- und der E-Mail-Adresse) sowie — im Falle
juristischer Personen — jede Anderung der Rechtsform, der Beteiligungsverhaltnisse
oder Wechsel der Gesellschafter bekannt zu geben.

§ 11.Mitgliederregister

Das vom Vorstand zu fihrende Mitgliederregister hat zu enthalten:

1. die in § 3.3 aufgeflihrten Angaben und die Kategoriezugehdrigkeit nach § 3.4;
2. den Tag des Beitritts und den Tag des Ausscheidens des Mitglieds;

3. die Zahl der ilbernommenen Geschéftsanteile sowie die Kiindigung oder Ubertragung
von Geschéftsanteilen.

lll. Geschéaftsanteile, Grundkapital, Haftung

§ 12.H6he und Anzahl der Geschéftsanteile

(1)
()

©)

(4)

(5)

Der Geschéftsanteil betragt € 100.

Jedes neu eintretende Mitglied hat mindestens einen Geschéftsanteil zu zeichnen und
sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat hierflr eine
hdhere Zahl festlegen, maximal jedoch zehn.

Mitglieder der Kategorien ,Pioniere® und ,Power-Partner haben mindestens zehn
Geschaftsanteile zu zeichnen und zu halten. Der Vorstand kann im Einvernehmen mit dem
Aufsichtsrat hierfur eine héhere Zahl festlegen.

Die Ubernahme von mehr als 100 Geschéftsanteilen durch ein Mitglied darf der Vorstand
nur mit Zustimmung des Aufsichtsrats genehmigen.

Der Vorstand kann im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat beschlieRen, dass neu
beitretende Mitglieder ein Eintrittsgeld zu entrichten haben und/oder dass fir neu
ausgegebene Geschaftsanteile ein Aufgeld zu zahlen ist, und die H6he des Eintrittsgeldes
bzw. Aufgeldes festlegen.

§ 13.Geschaftsguthaben

1)

Die auf die Geschaftsanteile geleisteten Zahlungen zuzlglich der Zuschreibung von
Gewinnanteilen und abzlglich etwaiger Verlustanteile (§ 43.2) bilden das Geschéfts-
guthaben eines Mitglieds.
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(@)

)

Unbeschadet der Bestimmung des 8 14 ist jede Abtretung oder Verpfandung des
Geschéftsguthabens unzulassig und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine
Aufrechnung des Geschaftsguthabens gegen Schulden eines Mitglieds bei der
Genossenschaft zu deren Nachteil ist nicht gestattet. Der Genossenschaft haftet das
Geschéftsguthaben fur einen etwaigen Ausfall, den sie im Insolvenzverfahren des Mitglieds
erleidet.

Solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, darf das Geschéftsguthaben Dritten nicht
verpfandet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden. Die
Auszahlung des Geschaftsguthabens darf erst nach Ablauf der in § 8.2 genannten Frist
erfolgen.

§ 14.Ubertragung

(1)

()

Die Ubertragung des Geschaftsguthabens ist mit Zustimmung des Vorstands zulassig und
bedarf der schriftlichen Erklarung. Der/Die Erwerber*in muss, wenn er/sie nicht bereits
Mitglied der Genossenschaft ist, die Mitgliedschaft erwerben. Eine Auseinandersetzung
zwischen der Genossenschaft und dem auf diese Weise ausgeschiedenen Mitglied findet
nicht statt.

Die Ubertragung einzelner Geschaftsanteile unter Beibehaltung der Mitgliedschaft mit der
in 8 12.2 festgelegten Mindestzahl von Geschéftsanteilen ist unter den Voraussetzungen
des Abs. 1 zulassig.

§ 15. Grundkapital, Haftung

(1)

()

Das Grundkapital betragt mindestens € 30.000,00 (Mindestkapital) und ist veranderlich
entsprechend der Zahl der Mitglieder und gezeichneter Geschaftsanteile. Durch
Auseinandersetzung oder Rickzahlung gekindigter Geschaftsanteile darf das
Mindestkapital nicht unterschritten werden.

Die Haftung jedes Mitglieds ist auf seine Geschéftsanteile beschrankt; eine
Nachschusspflicht ist ausgeschlossen.

V. Organe

§ 16.Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:

1. der Vorstand,
2. der Aufsichtsrat,

3. die Generalversammlung.
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A) Vorstand

§ 17.Zusammensetzung und Wahl

(1)

(@)

©)

(4)

()

Der Vorstand besteht aus mindestens einer und hochstens drei Personen.

Die Mitglieder des Vorstands bestellt der Aufsichtsrat. Die Bestellung erfolgt auf funf Jahre,
wenn nicht eine kiirzere Funktionsperiode bestimmt wurde. Die wiederholte Bestellung ist
zulassig.

Sind mehrere Vorstandsmitglieder bestellt, wahlt der Vorstand im Einvernehmen mit dem
Aufsichtsrat einen Vorsitzenden.

Zum Vorstand kdénnen nur Mitglieder der Genossenschaft bestellt werden. Aufsichts-
ratsmitglieder kdnnen dem Vorstand nicht angehdren.

Die Legitimation der Vorstandsmitglieder erfolgt durch den Aufsichtsratsbeschluss.

§ 18.Vertretung der Genossenschaft

(1)
()

©)

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auf3ergerichtlich.

Besteht der Vorstand aus mehreren Personen, so vertreten je zwei Vorstandsmitglieder
gemeinsam oder ein Vorstandsmitglied gemeinsam mit einer/m Prokuristin/en. Der
Aufsichtsrat kann einzelnen Vorstandsmitgliedern Einzelzeichnungsbefugnis erteilen.

Die Zeichnung erfolgt in der Weise, dass zur Firma der Genossenschaft die Unterschrift der
zeichnenden Personen, ggf. mit Prokura anzeigendem Zusatz, gesetzt wird.

§ 19.Geschaftsfuhrung

(1)

()

3

Der Vorstand fuhrt die Geschéafte der Genossenschaft eigenverantwortlich gemafl den
Bestimmungen des Statuts der Europdischen Genossenschaft, des SCE-Gesetzes bzw.
des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung, der Geschaftsordnung fir den Vorstand und
den Beschliissen der Generalversammlung.

Der Vorstand hat inshesondere die Pflicht;

1. die Geschafte der Genossenschaft entsprechend deren Zweck und Gegenstand zu
fuhren,

2. fur eine ordnungsgemafe Buchfihrung und insbesondere rechtszeitige Erstellung des
Jahresabschlusses zu sorgen (8§ 41),

3. dem Aufsichtsrat gemalfd § 21 Bericht zu erstatten und Uber dessen Verlangen an den
Aufsichtsratssitzungen teilzunehmen,

4. die Generalversammlung gemaf § 30 einzuberufen,

5. Mitglieder-Aufnahmen und ggf. -Austritte, Zeichnung und Ubertragung von Geschéfts-
anteilen zu bearbeiten und das Mitgliederregister (§ 11) zu fuhren,

6. Anmeldungen zum Firmenbuch durchzufihren.
Der Vorstand hat fur sich eine Geschaftsordnung aufzustellen, die der Genehmigung durch

den Aufsichtsrat bedarf. Die Geschéaftsordnung regelt die Arbeitsweise des Vorstands, kann
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(4)

einzelne Vorstandsmitglieder zur Vornahme bestimmter Arten von Geschéften erméchtigen
und legt Angelegenheiten fest, tber die der Vorstand nur gemeinsam oder nur nach
Zustimmung des Aufsichtsrats entscheiden kann.

Die Mitglieder des Vorstands haben die Sorgfalt eines ordentlichen Unternehmers anzu-
wenden. Mitglieder des Vorstands, die ihre Obliegenheiten schuldhatft verletzen, haften der
Genossenschaft personlich und gesamtschuldnerisch fir den entstandenen Schaden.

§ 20.leer

§ 21.Berichte an den Aufsichtsrat

(1)

()

©)

(4)

Der Vorstand hat den Aufsichtsrat mindestens alle drei Monate lber den Gang der
Geschafte, deren Entwicklung und die Lage der Genossenschaft zu unterrichten. Dariber
hinaus hat der Vorstand den Aufsichtsrat unverzuglich tGber Ereignisse zu informieren, die
sich auf die Lage der Genossenschatft spirbar auswirken kénnen.

Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jegliche Information verlangen, die er fir seine
Kontrolltatigkeit benétigt, dies betrifft insbesondere folgende Unterlagen:

1. den Unternehmensplan, der Investitions-, Finanz- und Absatzplanung enthalt,
2. Rohbilanzen zu einem vom Aufsichtsrat gewiinschten Stichtag,

3. aktuelle Saldenlisten,

4. eine Ubersicht tiber die Mitgliederbewegung und den Mitgliederstand,

5

. in der zweiten Jahreshalfte die Halbjahresbilanz und die vorlaufige Gewinn- und
Verlustrechnung fir das erste Halbjahr,

6. einen Bericht Uber besondere Vorkommnisse; erforderlichenfalls ist hieriber vorweg
der Vorsitzende des Aufsichtsrats unverziglich zu verstandigen.

Der Vorstand ist verpflichtet, dem Aufsichtsrat rechtzeitig vor der ordentlichen Generalver-
sammlung den Jahresabschluss und den Bericht des Vorstands vorzulegen.

Der Vorstand hat den Aufsichtsrat vom Termin und Fortgang der gesetzlichen Revisionen
zu verstandigen, ihn zu allfalligen Schlussbesprechungen mit dem Revisor einzuladen und
unverzuglich nach Eingang des Revisionsberichts mit dem Aufsichtsrat Uber das Ergebnis
der Revisionen in gemeinsamer Sitzung zu beraten.

§ 22. Zustimmungspflichtige Geschéfte

Folgende Geschafte und MaRhahmen der Genossenschaft bedirfen der Zustimmung des
Aufsichtsrates:

1. der Erwerb und die VerauRerung von Beteiligungen sowie der Erwerb und die
VerauRRerung von Unternehmen und Betrieben, soweit der Kaufpreis den Betrag von
€ 200.000,- (zweihunderttausend) Ubersteigt, sowie die Stilllegung von Unternehmen
und Betrieben,

2. der Erwerb, die VerauRRerung und die Belastung von Liegenschaften, sofern der
Kaufpreis oder die Hohe der Belastung den Betrag von € 200.000,- (zweihundert-
tausend) Ubersteigt,
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3. die Errichtung und die SchlieRung von Zweigniederlassungen,

4. Investitionen, die Anschaffungskosten von € 100.000,- (einhunderttausend) im
Einzelnen oder einen Gesamtinvestitionsrahmen von € 200.000,- (zweihundert-
tausend) im betreffenden Geschéftsjahr Gibersteigen,

5. die Aufnahme von Anleihen, Darlehen oder Krediten, die einen Betrag von € 100.000,-
(einhunderttausend) im Einzelnen oder einen Gesamtrahmen fir solche
Finanzierungsgeschafte von € 200.000,- (zweihunderttausend) im betreffenden
Geschatftsjahr tUbersteigen,

6. die Gewahrung von Darlehen und Krediten, die einen Betrag von € 50.000,-
(funfzigtausend) im Einzelnen oder einen Gesamtrahmen fir solche Finanzierungs-
geschafte von € 200.000,- (zweihunderttausend) im betreffenden Geschéftsjahr
Ubersteigen, soweit sie nicht zum gewoéhnlichen Geschaftsbetrieb gehort,

7. die Aufnahme und Aufgabe von Geschéaftszweigen und Produktionsarten,
8. die Festlegung allgemeiner Grundsatze der Geschéftspolitik,

9. die Festlegung von Grundsatzen uber die Gewdhrung von Gewinn- oder Umsatzbe-
teiligungen und Pensionszusagen an leitende Angestellte im Sinne des §80.1 AktG,

10.die Erteilung der Prokura.

§ 23. Abberufung von Vorstandsmitgliedern

Der Aufsichtsrat kann die Bestellung zum Vorstandsmitglied widerrufen, wenn ein wichtiger
Grund vorliegt. Anspriche aus dem Anstellungsvertrag werden hierdurch nicht berihrt.

B) Aufsichtsrat

§ 24.Zusammensetzung, Wahl und Konstituierung des Aufsichtsrats

(1)
()

3)

(4)

Der Aufsichtsrat besteht aus drei bis sieben Mitgliedern.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden von der Generalversammlung auf die Dauer von
funf Jahren gewahlt, wenn nicht eine kirzere Funktionsperiode beschlossen wird. Die
Funktionsdauer beginnt mit Schluss der Generalversammlung, in der die Wahl erfolgt ist,
und endet mit Schluss der ordentlichen Generalversammliung im letzten Geschaftsjahr der
Funktionsperiode. Die Wiederwahl ist zulassig.

Zur Wahl in den Aufsichtsrat vorgeschlagen werden kénnen natirliche Personen, die
Mitglied der Genossenschaft sind und lUber passende Kompetenz verfligen. Mitglieder des
Vorstands kénnen dem Aufsichtsrat nicht angehdren.

Wahlvorschlage einbringen kénnen:
1. Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats,
2. Mitglieder, die den Kategorien ,Pioniere” oder ,Power-Partner angehdren,

3. Mitglieder, die mindestens zehn Prozent der Stimmrechte halten.
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(5)

(6)

Wahlvorschlage mussen eine schriftliche Vorstellung der Kandidaten, inrer Kompetenzen,
Beféahigungen und Ziele in Bezug auf die Genossenschaft enthalten. Sie sind dem
Vorstand spatestens zwei Wochen vor der Generalversammlung zu tbermitteln und von
diesem spéatestens eine Woche vor der Generalversammlung den Mitgliedern tber die
Internetseite der Genossenschatft (Mitgliederportal) vorzustellen.

Sinkt die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder durch vorzeitiges Ausscheiden unter die in Abs. 1
genannte Mindestzahl, so ist unverzuglich eine Generalversammlung zur Durchfuhrung
einer Ersatzwahl einzuberufen. Ersatzwahlen erfolgen fur die restliche Zeit der
Wahlperiode.

Die Legitimation der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt durch Protokoll der Wahl.

§ 25.0rganisation des Aufsichtsrats

(1)

()

Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an die Generalversammlung, in der neue
Aufsichtsratsmitglieder gewahlt wurden, aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n und eine/n
Stellvertreter*in.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung, in der er seine Arbeitsweise strukturiert
und ggf. Ausschiusse fur bestimmte Aufgaben einrichtet sowie den Modus seiner
Beratungen, Beschlisse und ihrer Protokollierung bestimmt.

§ 26. Aufgaben und Befugnisse des Aufsichtsrats

(1)

()

©)

(4)

(5)

Der Aufsichtsrat hat die Geschéaftsfihrung des Vorstands zu Uberwachen und hat sich
laufend Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft und ihrer Einrichtungen zu
unterrichten und die erforderlichen Prifungen durchzufiihren.

Der Aufsichtsrat ist berechtigt, im Rahmen seiner Aufgaben, ggf. durch Ausschisse
(Abs. 6) oder einzelne von ihm zu bestimmende Aufsichtsratsmitglieder, alle
Geschaftsunterlagen der Genossenschaft einzusehen sowie deren Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten zu prifen. Uber die durchgefiihrten Priifungen sind Protokolle
aufzunehmen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Bericht des Vorstands und den Vorschlag
des Vorstands tber Gewinnverwendung bzw. Verlustabdeckung zu prifen. Er hat hiertiber
der Generalversammliung schriftlich Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat ist verpflichtet, Uber Verlangen des/r Revisors/in an den gesetzlichen
Revisionen teilzunehmen und nach Abschluss des Revisionsberichts mit dem Vorstand in
gemeinsamer Sitzung Uber das Ergebnis der Revision und sich daraus ergebende
MalRnahmen zu beraten und der Generalversammlung Bericht zu erstatten.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben die Sorgfalt ordentlicher Unternehmer anzuwenden.
Aufsichtsratsmitglieder, die ihre Obliegenheiten schuldhaft verletzen, haften der
Genossenschaft personlich und gesamtschuldnerisch fir den Schaden.

§ 27.Beschlussfassung

1)

Die Beschliisse des Aufsichtsrats werden in Sitzungen gefasst. Die Sitzungen sind
beschlussfahig, wenn wenigstens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder, darunter der/die
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(@)

(©)

Vorsitzende oder sein/e Stellvertreter*in, anwesend sind; die Beschlussfassung erfolgt mit
Stimmenmehrheit der anwesenden und stimmberechtigten Aufsichtsratsmitglieder (Abs. 2).
Mit expliziter Zustimmung aller Aufsichtsratsmitglieder kénnen Beschlisse auch aul3erhalb
von Sitzungen im schriftlichen Umlaufweg gefasst werden.

Wird Uber geschétftliche Angelegenheiten der Genossenschatft beraten, die die Interessen
eines Aufsichtsratsmitglieds oder ihm nahe stehender Personen im Sinne des 8§ 36a AVG
(Ehegatten, Verwandte, Verschwéagerte, Lebensgefahrten oder eingetragene Partner’in-
nen) oder ihm nahe stehende Unternehmen beriihren, so darf das betroffene Mitglied an
der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen, ist jedoch vor der Beschlussfassung zu
horen.

Beschliisse des Aufsichtsrats sind zu protokollieren.

§ 28. Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern

Die Mitglieder des Aufsichtsrats kdonnen auch vor Ablauf ihrer Funktionsperiode durch
Beschluss der Generalversammlung abberufen werden.

C) Generalversammlung

§ 29.0rdentliche und auf3erordentliche Generalversammlung

(1)

()

3)

Die ordentliche Generalversammlung ist innerhalb von sechs Monaten nach Ablauf des
Geschaftsjahrs anzuberaumen.

AulRerordentliche Generalversammlungen sind einzuberufen, wenn
1. eine vorangegangene Generalversammlung dies beschlossen hat,

2. es eine Gruppe von Mitgliedern, die mindestens zehn Prozent der Stimmrechte halten,
unter Bekanntgabe der Beratungsgegenstande schriftlich verlangt (8 9.3),

3. es der zustandige Revisionsverband unter Bekanntgabe der Beratungsgegenstande
schriftlich verlangt hat (§ 30.1),

4. sich aus der Bilanz ergibt, dass die Halfte des auf die Geschaftsanteile eingezahlten
Betrags verloren gegangen ist,

5. es sonst im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

Die Einberufung hat im Falle der Z 2 binnen vierzehn Tagen, im Falle der Z 4 unverziiglich,
sonst entsprechend der Dringlichkeit zu erfolgen.

§ 30.Einberufung der Generalversammlung

1)

)

Die Einberufung obliegt dem Vorstand, soweit nicht durch Gesetz auch andere Personen
dazu befugt sind.

Die Einberufung erfolgt schriftich auf elektronischem Weg an die zuletzt der
Genossenschaft bekannt gegebene Adresse (8§ 45).
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)

(4)

Zwischen dem Tag der Absendung der Einberufung und dem Tag der Versammiung
missen mindestens dreil3ig Tage liegen. Diese Frist kann in dringenden Fallen auf fiinfzehn
Tage verkirzt werden.

Die Einladung enthalt Ort, Zeit und genaue Tagesordnung und ggf. den Hinweis, dass im
Falle der Beschlussunféhigkeit der Generalversammiung Uber die angekiindigten
Gegenstande nach Abwarten einer halben Stunde ohne Ricksicht auf die Anzahl der
anwesenden oder vertretenen Mitglieder beschlossen werden kann.

§ 31.0rt der Generalversammlung, Tagesordnung

(1)

(@)

©)

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschatft statt oder an einem Ort, an
dem sich ein Geschéftslokal oder Biro der Genossenschaft befindet bzw. der in regionaler
Né&he zu letztem liegt.

Die Tagesordnung wird vom einberufenden Organ festgesetzt. In den Féllen § 29.2.2 bis 4
kénnen die Berechtigten verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung einer
Generalversammlung angekundigt werden. Im Falle einer beantragten Tagesordnungs-
Erganzung einer bereits angekiindigten Generalversammlung mussen die Antrdge so
rechtzeitig beim einberufenden Organ einlangen, dass die Erganzung der Tagesordnung
noch fristgemaf (8§ 30.3) mdglich ist.

Uber Gegenstéande, die nicht in der Einladung angekiindigt wurden, kann nicht beschlossen
werden. Ausgenommen sind Beschlisse Uber die Leitung der Versammlung und die
Einberufung einer aullerordentlichen Generalversammlung. Zu Antrdgen und
Verhandlungen ohne Beschlussfassung ist keine Ankindigung nétig.

§ 32.Vorsitz der Generalversammlung

(1)

()

3)

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der/die Vorsitzende des Aufsichtsrats, im
Falle seiner/ihrer Verhinderung der/die Stellvertreter*in. Ist keiner von diesen erschienen
oder zur Leitung bereit, so wahlt die Versammlung ein anderes Mitglied der Genossenschaft
zur/m Vorsitzenden der Versammlung.

Der/Die Vorsitzende ernennt den/die Schriftfiihrer*in und die erforderlichen Stimmen-
zahler*innen.

Der/Die Vorsitzende hat fir den geordneten Ablauf der Versammlung zu sorgen. Er/Sie
entscheidet Uber die Zulassung von Personen zur Generalversammiung, die
Nichtmitglieder sind, Uber Worterteilungen, Redezeit und die Art der Abstimmung. Der/Die
Vorsitzende kann Ordnungsrufe erteilen und Anwesende in begriindeten Fallen als letztes
Ordnungsmittel aus dem Saal verweisen.

§ 33.Stimmrecht, Vertretung

1)
)
©)

Jedes Mitglied hat unabhangig von der Anzahl seiner Anteile eine Stimme.
(gestrichen)

Die Stimmrechtsaustiibung erfolgt im Fall einer natlrlichen Person durch das Mitglied selbst;
im Fall juristischen Personen und Personengesellschaften durch das vertretungsbefugte
Organ, dessen Vertretungsbefugnis durch einen aktuellen Firmenbuchauszug, im Fall nicht
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(4)

(5)

(6)

einzelvertretungsbefugter Personen zusétzlich durch firmenmaRig gefertigte Vertretungs-
vollmacht, nachzuweisen ist.

Jedes teilnahmeberechtigte Mitglied hat das Recht, sich in der Generalversammlung durch
ein anderes Mitglied vertreten zu lassen. Der/die Vertreter*in nimmt im Namen des Mitglieds
an der Versammlung teil und hat dieselben Rechte wie das Mitglied, das er/sie vertritt. Kein
Mitglied kann tber Vertretungen mehr als zehn Prozent aller Stimmen auf sich vereinen.

Die Vollmacht zur Vertretung bedarf der Schriftform und muss auf eine bestimmte Person
und die Auslbung des Stimmrechts in der genau bezeichneten Generalversammiung
lauten. Sie muss der Genossenschaft Ubergeben und von dieser aufbewahrt oder
nachprufbar festgehalten werden.

Ein Mitglied hat kein Stimmrecht in Beschlussen, die seine eigene Sache betreffen.

§ 34.Beschlussfahigkeit

(1)

()

Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn zumindest ein Zehntel aller Mitglieder
jeder Kategorien anwesend oder vertreten ist.

Eine Generalversammlung, die Uber
1. die Anderung der Satzung,

2. die Einbringung eines Betriebs oder eines Teilbetriebs der Genossenschaft in ein
anderes Unternehmen oder die Aufgabe des Betriebs oder von Betriebsteilen,

3. die Verschmelzung oder Spaltung der Genossenschatft,

4. die Auflésung der Genossenschaft und die Fortsetzung der Genossenschaft nach
beschlossener Auflésung,

5. die Enthebung von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

beschliel3en soll, ist nur beschlussfahig, wenn die mindestens die Halfte der Gesamtzahl
der zum Zeitpunkt der Einberufung eingetragenen Mitglieder anwesend bzw. vertreten
sind. Bei der zweiten Einberufung mit derselben Tagesordnung gilt dies nicht.

§ 35.Mehrheitserfordernisse

Die Beschlisse der Generalversammlung werden mit einfacher Mehrheit, die Beschliisse Uber
die in § 34.2 angefiihrten Gegenstande jedoch mit Dreiviertelmehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen bleiben bei der Ermittlung des Abstimmungsergebnisses
auller Ansatz.

§ 36. Abstimmungen und Wahlen

1)

)

Abstimmungen erfolgen offen durch Handzeichen, Stimmkarten oder elektronische
Abstimmungssysteme. Eine geheime Abstimmung findet nur statt, wenn der Vorstand oder
Aufsichtsrat dies verlangt oder wenn die Generalversammliung dies beschlief3t.

Sind mehrere Wahlvorschlage (8 24.4) eingebracht, so wird hierlber gemeinsam
abgestimmt. Ergibt der erste Wahlgang keine absolute Mehrheit fir einen Vorschlag, so ist
eine Stichwahl Uber jene beiden Wahlvorschlage durchzufihren, die die meisten Stimmen
erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.
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(3) Die Generalversammlung kann mit einfacher Mehrheit eine andere Art der Abstimmungs-
und Wabhlverfahren beschliel3en.

(4) Erganzend zur Prasenzabstimmung kann die Genossenschaft eine Teilnahme und
Stimmabgabe auf elektronischem Wege ohne physische Anwesenheit einrichten, um eine
erhohte Teilnahme an der demokratischen Willensbildung in der Generalversammiung zu
ermdglichen. Teilnahme- und Abstimmungsverfahren missen die eindeutige ldentitats-
feststellung der Teilnehmer, Transparenz und Nachprufbarkeit einer Stimmabgabe durch
die Mitglieder sowie die gesetzlichen Datenschutzbestimmungen gewahrleisten. Die
Voraussetzungen und Verfahren sind vom Vorstand zu beschlielen und im Rahmen der
Einladung zur Generalversammlung zu vergffentlichen.

§ 37.Zustandigkeit der Generalversammlung
(1) Die Mitglieder Giben ihre Mitgliedschaftsrechte in der Generalversammlung aus.
(2) Die Generalversammlung ist insbesondere zusténdig zur Beschlussfassung Uber:
1. Anderung der Satzung,

2. Feststellung des Jahresabschlusses und Beschlussfassung tber den Bericht des
Vorstands,

Gewinnverwendung,
Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat,
Wabhl der Mitglieder des Aufsichtsrats,

Festsetzung der Vergutung fir die Mitglieder des Aufsichtsrats,

N o o b~ W

Enthebung von Mitgliedern des Aufsichtsrats sowie allenfalls die Verfolgung von
Rechtsansprichen gegen Mitglieder der Organe,

o

Aufldsung, Verschmelzung oder Spaltung der Genossenschaft,

9. Aufgabe oder Verauf3erung eines Betriebs oder Teilbetriebs der Genossenschaft.

§ 38.Generalversammlungsprotokoll

(1) Uber die Generalversammlung ist Protokoll zu filhren. Darin sind Ort, Zeit und Tages-
ordnung, die gestellten Antrage und die Ergebnisse der Abstimmungen wiederzugeben. Als
Anlagen sind das Teilnehmerverzeichnis, die Unterlagen der Einberufung und die
Ubermittelten Berichte beizufiigen.

(2) Das Protokoll ist vom Vorsitzenden der Versammlung zu unterschreiben.

D) Beirat

§ 39.Einrichtung und Rolle

(1) Der Vorstand kann im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat einen Beirat einrichten. Der
Beirat besteht aus Personen, die aufgrund ihres Fachwissens und ihrer Erfahrung wertvolle
Beitrage fir die Entwicklung der Genossenschatft leisten kénnen.
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(@)

V.

Der Beirat berat Vorstand und Aufsichtsrat. Sdmtliche Empfehlungen des Beirates haben
ausschlief3lich unverbindlichen Charakter und greifen in keiner Weise in die gesetzlich
vorgesehenen Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats, des Vorstandes oder der
Generalversammlung ein. Der Vorstand gibt im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat im Falle
der Einrichtung eines Beirates demselben eine Geschéftsordnung.

Rechnungswesen

§ 40.Geschaftsjahr

Das Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 41.Jahresabschluss und Feststellung

(1)

()

©)

(4)

Der Vorstand hat innerhalb von finf Monaten nach Ende eines jeden Geschaftsjahrs einen
Jahresabschluss samt Bericht Uber Lage und Gebarung der Genossenschaft aufzustellen
und gemeinsam mit dem Vorschlag fur die Gewinnverwendung dem Aufsichtsrat
vorzulegen.

Der Aufsichtsrat pruft Jahresabschluss, Lagebericht und Revisionsbericht und erstellt einen
Bericht des Aufsichtsrats.

Jahresabschluss, Lagebericht, Kurzbericht der Revision und Bericht des Aufsichtsrats sind
spatestens eine Woche vor der Generalversammlung Uber die Internetseite der Genossen-
schaft (Mitgliederportal) fur die Mitglieder zur Einsicht bereitzustellen.

Die ordentliche Generalversammlung beschlief3t in den ersten sechs Monaten nach Ende
des Geschéftsjahres Uber die Feststellung des Jahresabschlusses, die Ergebnis-
verwendung (8 43) und uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat fur das
vergangene Geschaftsjahr.

§ 42.Bildung von Rucklagen

(1)

()

©)

Der gesetzlichen Rulcklage sind mindestens flinfzehn Prozent des Jahresgewinns
abzuglich etwaiger Verlustvortrdge zuzufhren bis diese € 30.000 erreicht hat. Die
gesetzliche Ricklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

Neben der gesetzlichen Rucklage wird eine freie Kapitalriicklage gebildet; in diese flieRen:

1. Eintrittsgeld und Aufgeld gemaf § 12.5,
2. verfallene Geschaftsguthaben,
3. verfallene Dividenden

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses kann der Vorstand einen Teil des Jahres-
tiberschusses, hochstens jedoch die Halfte, in eine Ergebnisriicklage einstellen. Uber deren
Verwendung beschliel3t der Vorstand im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat.

§ 43.Ergebnisverwendung

1)

Die Generalversammlung kann auf Antrag des Vorstands beschlie3en, den Bilanzgewinn
zur Ausschittung einer Dividende an die Mitglieder im Verhaltnis ihrer am Ende des

Seite 19/20


https://ourpower.coop/

<<< Zum Inhalt << OurPower.coop

abgelaufenen Geschéftsjahres gehaltenen Geschéftsanteile zu verwenden. Die Dividende
darf drei Prozent des Nominale nicht Ubersteigen.

(2) Im Falle eines Jahresfehlbetrags beschliel3t die Generalversammlung auf Antrag des
Vorstands, ob und welcher Hohe die Ricklagen zur Verlustabdeckung herangezogen
werden, ein Verlustvortrag auf neue Rechnung erfolgt oder Abschreibungen auf die
Geschaftsguthaben der Mitglieder im Verhaltnis ihrer am Ende des abgelaufenen
Geschaftsjahres gehaltenen Geschéftsanteile erfolgen.

VI. Schlussbestimmungen

§ 44.Auflosung

Die Auflésung der Genossenschaft erfolgt durch Beschluss der Generalversammlung mit der
nach 8§ 35 erforderlichen Mehrheit. Der nach Begleichen aller Forderungen und Riickzahlung
der Kapitaleinlagen der Mitglieder verbleibende Liquidationserldés wird nach dem Grundsatz
der nicht gewinnorientierten Ubertragung auf eine andere genossenschaftlich konstituierte
Unternehmung mit vergleichbaren Zielen im Sinne der Praambel Gbertragen.

§ 45.Bekanntmachungen, Korrespondenz

Die Genossenschaft veroffentlicht alle Bekanntmachungen an ihre Mitglieder unter ihrer Firma
im Mitgliederportal der genossenschaftseigenen Homepage https://ourpower.coop — falls
diese nicht mehr besteht, auf einer entsprechenden zeitgemafen digitalen Unternehmens-
prasenz — aul3er in Féllen, in denen das Gesetz andere Medien vorschreibt.

Korrespondenz mit Mitgliedern erfolgt online/elektronisch an die zuletzt der Genossenschaft
bekannt gegebene Adresse. Dies gilt insbesondere auch beziglich der Einladung und
Mitteilung der Tagesordnung zu Generalversammlungen.

§ 46.Liste der Griinder”innen

Die Grinder*innen der OurPower.coop sind: Ulfert Héhne, Peter Molnar, Ursula Seethaler,
Norbert Miesenberger, Martin Fleischanderl, Hemma Bieser, Monika Auer, Hubert Fechner,
Patrick Wagenhofer, Petra Bul3wald, Georg Gilnsberg, Johannes Schmidl, Dirk Zurek,
Maximilian Harnoncourt, Thomas Arnfelser, Martin Miesenberger, Otmar Affenzeller,
Johann Mair, Alois Haslinger.

Beschlossen in der Grinderversammlung in Wien am 11. Oktober 2018,
geandert in § 44 in der Generalversammlung in Linz am 26. Juni 2019
sowie in 8 33 Abs 2 u. 4 in der Generalversammlung vom 30. Juni 2022.
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